Sme¢towo Graniczne, dnia 18.10.2023 r.

Wéjt Gminy Smetowo Graniczne

oglasza nabor na stanowisko konserwatora oczyszczalni sciekow w Kopytkowie

I. Nazwa i adres zakladu pracy:

Urzad Gminy Sme¢towo Graniczne, ul. Dworcowa 10, 83-230 Smetowie Granicznym
I1. Stanowisko:

Konserwator oczyszczalni $ciekow w Kopytkowie

I11. Wymagania:

- obowigzkowe:

1. obywatelstwo polskie,
2. wyksztalcenie co najmniej zasadnicze zawodowe i 3 lata stazu pracy,
3. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.

- dodatkowe:

1. preferowana specjalno$¢: instalator urzadzen sanitarnych i wodno-kanalizacyjnych
lub elektryk, automatyk, mechanik albo pokrewne,

2. doswiadczenie w pracy w charakterze montera/konserwatora sieci wodno-
kanalizacyjnej, lub obstugi oczyszczalni i przepompowni §ciekow,

3. posiadanie $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do:
- obstugi urzadzen, instalacji 1 sieci elektroenergetycznych wytwarzajacych,
przetwarzajacych, przesytajacych i zuzywajacych energie elektryczna,
- obstlugi urzadzen, instalacji 1 sieci elektroenergetycznych o napigciu nie wyzszym
niz 1kV,
- obstugi zespotow pradotwoérczych o mocy do 100 kVA,
- obshugi aparatury kontrolno-pomiarowej oraz urzadzen i instalacji automatycznej
regulacji, sterowania 1 zabezpieczen urzadzen,

umiejetnos¢ czytania dokumentacji technicznej,
znajomos¢ obstugi komputera,

umiejetnos¢ skutecznej komunikacji oraz pracy w zespole,

samodzielno$¢, terminowosc,

umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania probleméow,

10. punktualno$¢ i dyspozycyjnosé, mozliwos¢ pracy w dniach wolnych od pracy
I po godzinach normatywnej pracy podczas usuwania awarii,

11. prawo jazdy kat. B,
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IV. Ramowy zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku, w szczegélnosci:

VI.

1.

obstuga krat, piaskownika, wiaty osadowej, komor osadu, prasy osadu i innych
urzadzen, niezbednych do prawidiowego dziatania oczyszczalni $ciekow,

2. wykonywanie prac zapewniajacych poprawne dziatanie oczyszczalni $ciekow,

3. prowadzenie ewidencji Sciekow surowych, oczyszczonych i dowozonych,

4. prowadzenie ewidencji pracy oczyszczalni,

5. konserwacja urzadzen pracujacych na oczyszczalni Sciekéw,

6. pobieranie prob, wykonanie badan i analiz §ciekow,

7. obsluga monitoringu sieci i obiektow wod.-kan., analiza pozyskiwanych danych,

8. biezaca kontrola stanu technicznego przepompowni S$ciekéw 1 kolektoréw
kanalizacyjnych na terenie gminy,

9. sporzadzanie sprawozdawczo$ci w zakresie dziatania oczyszczalni $ciekow
oraz monitoringu sieci wod.-kan. oraz innych obiektow,

10. utrzymanie porzadku na terenie oczyszczalni i przepompowni $ciekéw oraz ich
otoczeniu wraz z wylotem $ciekéw oczyszczonych wraz ich odbiornikiem,

11. wykonywanie prac zapewniajacych poprawne dzialanie oczyszczalni i przepompowni
Sciekow oraz kolektoréw kanalizacji sanitarne;,

12. praca w systemie zmianowym w razie potrzeby,

13. wykonywanie drobnych remontéw i napraw urzadzen i sprz¢tu znajdujacego sie
na oczyszczalni oraz przepompowni oraz konserwacja mienia, zgodnie z zaleceniami
pracodawcy lub wyznaczonego przez niego pracownika,

14. organizowanie przegladow okresowych urzadzen,

15. szczegdlowy zakres zadan zostanie okreslony w zakresie czynnosci.

. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) przewidywane zatrudnienie od 01.12.2023 r.,

2) wymiar czasu pracy — 1 etat,

3) rodzaj pracy — umowa o pracg,

4) miejsce pracy — oczyszczalnia Sciekow w Kopytkowie, 83-230 Smetowo Graniczne,
Kopytkowo 44,

5) w zaleznosci od potrzeb konieczno$¢ $wiadczenia pracy poza stalym miejscem
zatrudnienia.

Dokumenty wymagane:
1. podpisany wlasnorecznie i opatrzony datg zyciorys (CV) z podaniem kontaktowego

numeru telefonu,

. podpisany wlasnorgcznie 1 opatrzony datg list motywacyjny,
. podpisane wlasnorecznie i opatrzone datg oswiadczenie kandydata o posiadaniu

obywatelstwa polskiego,

. podpisane wlasnorecznie i opatrzone datg o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia,
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5. podpisany wlasnorecznie i opatrzony datg kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie,

6. na__oddzielnej kartce: informacje o ktorych mowa w art. 22' ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 146),
tj. imi¢ (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce zamieszkania
(adres do Kkorespondencji), wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego

zatrudnienia (podpisane przez kandydata). Dane te moga mie¢ Kksztalt
dowolnego dokumentu, np. CV. Kandydat moze dobrowolnie poda¢ dane
dodatkowe, inne niz przewidziane Kodeksem Pracy. W takim przypadku,
kandydat zobowigzany jest dotaczy¢ nastepujace oswiadczenie: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie dodatkowym
niz przewidziane Kodeksem Pracy w celu rekrutacyjnym prowadzonym przez Urzad
Gminy Smg¢towo Graniczne, ul. Dworcowa 10, 83-230 Sme¢towo Graniczne”,
Kandydat moze wyrazi¢ réwniez dodatkowa zgode na dalsze przetwarzanie danych
przez Urzad Gminy Smetowo Graniczne, ul. Dworcowa 10, 83-230 Sme¢towo
Graniczne dla przysztych proceséw rekrutacyjnych. W takim przypadku niezbgdne
jest zawarcie dodatkowej klauzuli w dokumentach aplikacyjnych o nastepujacej
tresci: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad
Gminy Smg¢towo Graniczne, ul. Dworcowa 10, 83-230 Smg¢towo Graniczne
dla celu realizacji przysztych proceséw rekrutacyjnych.”,
7. kopie dokumentow potwierdzajacych:

- wyksztalcenie ($wiadectwa, dyplomy),

- staz pracy ($wiadectwa pracy lub zas§wiadczenie o zatrudnieniu w przypadku
kontynuacji pracy lub dokument potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej).

Dokumenty dodatkowe (jezeli kandydat posiada):

1) kopie  dokumentow o  posiadanych  dodatkowych  kwalifikacjach
1 umiejetnosciach,
2) referencje lub opinie z dotychczasowych miejsc pracy.

W przypadku zmiany nazwiska i poprzez to pojawianie sie roznych nazwisk
w  przedkladanych dokumentach, nalezy rowniez przedlozy¢ Kkserokopie
dokumentu ktorv bedzie wykazywal zmiane nazwiska w sposob jednoznaczny.

W przypadku przedstawiania dokumentow lub ich Kkopii w jezvku innym
niz polski, nalezy rowniez dolaczyé kopie tlumaczenia przedlozonych dokumentow

na jezyk polski przez thumacza przysieglego.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

1. Termin: do dnia 30.10.2023 r. (poniedzialek), do godz. 12:00.




2. Miejsce: wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem:
»Nabér na stanowisko konserwatora oczyszczalni Sciekow w Kopytkowie” osobiscie
w sekretariacie Urzedu Gminy Smegtowo Graniczne, ul. Dworcowa 10 lub przestac
za posrednictwem poczty na Ww. adres Urzedu.

VIII. Informacje dodatkowe:

1)

Oferty, ktore wptyng do Urzedu Gminy po wyzej wymienionym terminie nie beda
rozpatrywane. Brak zlozenia wszystkich wymaganych dokumentéw eliminuje
kandydata z procesu naboru. W przypadku nadania przesylki listownej decyduje data
wptywu do Urzedu.

2) Nabor zostanie przeprowadzony w I etapach:

- | etap — weryfikacja dokumentow,

- Il etap — rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci zakwalifikowani do II etapu naboru zostang poinformowani telefonicznie
lub e-mailem o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

3) Naboru dokona Komisja powotana zarzadzeniem Woéjta Gminy. Po przedstawieniu

przez komisj¢ protokotu postepowania rekrutacyjnego ostateczng decyzje w sprawie
zatrudnienia kandydata podejmuje Wojt.

4) Przewidywany termin zakonczenia naboru nastgpi w ciggu 14 dni po uplywie

skladania ofert.

5) Zastrzega si¢ prawo nieskorzystania z zadnej z ofert.

6)

Informacja o wyniku naboru opublikowana zostanie na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Smetowo Graniczne oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu.

Wajt Gminy
Smetowo Graniczne

/-/ Anita Galant



